Starszy specjalista do spraw informatyki w Zespole ds. Informatyki Biura Dyrektora Generalnego

2018-05-01

Nr ogtoszenia

Data ukazania sie ogtoszenia

26584

1 maja 2018 .

Generalny Dyrektor Ochrony Srodowiska poszukuje kandydatéw na stanowisko Starszy specjalista do spraw informatyki w Zespole ds. Informatyki Biura Dyrektora Generalnego.

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

Wymiar

Adres

Miejsce wykonywania pracy

Zakres zadan wykonywanych na

stanowisku pracy

Warunki pracy

Liczba stanowisk pracy: 1

Wymiar etatu: peten etat

ul. Wawelska 52/54

00-922 Warszawa

Warszawa

+ Instalowanie, konfiguracja, monitorowanie oprogramowania i urzadze nalezacych do zasobéw infrastruktury informatycznej GDOS
(serwery, siec¢ lokalna, urzadzenia sieciowe, stacje robocze) w celu ich optymalnego i maksymalnego wykorzystania. Administrowanie
serwerami: (wg priorytetéw stanowiska: domeny, poczty, WSUS, plikéw, wydruku, aplikacji uzytkowych i narzedziowych, DHCP,DNS,), lokalng
siecia informatyczna oraz systemami operacyjnymi Windows aktualnie funkcjonujacymi w GDOS.

« Administrowanie informatycznymi systemami branzowymi, bazami danych oraz aplikacjami uzytkowanymi w Biurze na rzecz GDOS oraz
rozwigzywanie probleméw wptywajacych na funkcjonowanie w/w systeméw, instalowanie poprawek oraz nowych funkcjonalnosci.

« Uczestnictwo w pracach zwigzanych z wdrozeniem, instalacja, konfiguracjg i rozwojem systeméw branzowych oraz aplikacji uzytkowanych
w Biurze na rzecz GDOS oraz nadzorowanie firm zewnetrznych przy wykonywaniu zadaf z tym zwiazanych.

» Wspieranie serwisu informatycznego w rozwigzywaniu ztozonych probleméw dotyczacych systeméw i aplikacji uzytkownikéw oraz
systeméw branzowych, wspomaganie uzytkownikéw sprzetu komputerowego i oprogramowania w GDOS wiedza techniczna niezbedna do ich
wiasciwego i optymalnego wykorzystywania w pracy stuzbowej. Nadzorowanie i ewidencjonowanie prac zewnetrznych dostawcéw i firm
serwisowych dokonujacych napraw i konserwacji sprzetu komputerowego, peryferyjnego oraz sieci LAN w GDOS.

« Wspdtpraca i pomoc w zadaniach wykonywanych przez innych administratoréw Zespotu ds. Informatyki, bezposrednia wspétpraca z
kierownikiem Zespotu ds. Informatyki w GDOS w zakresie obejmujacym wszelkie zagadnienia zwiazane z informatyka, realizacja stawianych
przez niego zadan merytorycznych i rozliczanie sie z ich wykonania. Testowanie, dostosowywanie istniejacych rozwigzan informatycznych w
GDOS i wdrazanie nowych, zgodnie z kierunkami informatyzacji GDOS i rzeczywistymi potrzebami uzytkownikéw.

+ Wyposazanie pracownikéw GDOS w sprawny i odpowiedni sprzet komputerowy i oprogramowanie, zgodnie z obowiazujacymi w GDOS
standardami, a takze prowadzenie ewidencji formalnych dokumentéw obowiazujacych pracownikéw GDOS dotyczacych zakupionego,

przekazanego i uzytkowanego sprzetu komputerowego oraz oprogramowania biurowego i narzedziowego.

Praca administracyjno-biurowa polegajgca m.in. na opracowywaniu dokumentéw, obstudze urzadzen biurowych, czynnosciach
koncepcyjnych. Realizacja zadan wigze sie z czestym reprezentowaniem Urzedu na zewnatrz oraz wysitkiem fizycznym.

Budynek jest dostosowany do potrzeb oséb niepetnosprawnych ruchowo. W budynku zapewniona jest odpowiednia szerokos¢ ciggéw
komunikacyjnych, drzwi wewnetrzne odpowiedniej szerokosci oraz windy i tazienki dostosowane do 0sdéb poruszajacych sie na wézku

inwalidzkim. W budynku nie wystepuja szkodliwe czy niebezpieczne warunki pracy.



Wymagania zwiazane ze stanowiskiem WYMAGANIA NIEZBEDNE
pracy * Wyksztatcenie: wyzsze w obszarze nauk technicznych
« doswiadczenie zawodowe: 2 lata jako administrator sieci lub systemoéw IT
« bardzo dobra znajomos¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem zasobami w ustudze katalogowej Active Directory
* bardzo dobra znajomos¢ administracji Microsoft Windows Serwer 2008 lub nowsze
« dobra znajomos$¢ konfiguracji i administracji systeméw MS Windows (Windows 7 i nowsze)
« dobra znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z serwisem oraz diagnostyka sprzetu komputerowego (serwery, stacje robocze, notebooki,
drukarki)
« dobra znajomo$¢ programdw diagnostycznych i narzedziowych wspomagajacych realizacje zadan na stanowisku pracy (np. DameWare
Remote Support, Eset Remote Administrator Console, uniFLOW Server Configuration, MailStore Client, NetApp OnCommand System
Manager, BioStar, BioRCP)
« znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie umozliwiajacym czytanie ze zrozumieniem dokumentacji technicznej
* umiejetnos¢ pracy w zespole, komunikatywnos¢, zorientowanie na osigganie celéw
* Posiadanie obywatelstwa polskiego
 Korzystanie z petni praw publicznych

« Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

* Wyksztatcenie: wyzsze informatyczne

« doswiadczenie zawodowe: 3 lata - w administrowaniu $rodowiskiem zwirtualizowanym lub administrowaniu zintegrowanymi systemami
bezpieczenstwa teleinformatycznego lub administrowaniu systemami Windows i Linux lub w realizacji projektéw IT - w administrowaniu
systemami klasy ERP (np. QNT) - w administrowaniu systemami pocztowymi (np. Fortimail)

« Ukonczone kursy i szkolenia z obszaru IT potwierdzone certyfikatami.

* Przeszkolenie z zakresu ochrony informacji niejawnych i ochrony danych osobowych.

« Posiadanie aktualnego poswiadczenia bezpieczenstwa uprawniajacego do dostepu do informacji niejawnych oznaczonych klauza "poufne".
 Znajomos¢ zagadnien zwigzanych administrowaniem systeméw MS Windows Server (2008 i nowsze).

* Znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z administrowaniem bazami danych (np. MS SQL 2008 i nowsze, Sybase, Postgres).

 Znajomos¢ administracji i konfiguracji systemow zintegrowanych (np. QNT Quorum lub inne klasy ERP).

* Znajomos¢ konfiguracji sieci TCP/IP oraz ustug sieciowych systemow Linux/Unix i Windows.

 Znajomos¢ urzadzen sieciowych oraz umiejetno$¢ ich konfiguracji i zarzadzania (FortiNet).

« Doswiadczenie w administrowaniu systemami pocztowymi (FortiMail).

* Praktyczna znajomos¢ zagadnien zwigzanych z wirtualizacjg (VMware).

Wymagane dokumenty i oswiadczenia « Zyciorys/CV i list motywacyjny
« Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia
* Kopie dokumentdéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia zawodowego / stazu prac (Swiadectwa
pracy, zasw. o zatrudnieniu/ odbyciu stazu lub praktyk, referencje, w przypadku uméw cywilnoprawnych zaswiadczenia o
wykonywaniu/wykonaniu umowy)
* Kopie dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie podstawowych kurséw z zakresu administracji Microsoft Windows Serwer 2008 lub
nowsze
» Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na poddanie sie postepowaniu sprawdzajacemu umozliwiajgcemu dostep do informacji niejawnych
oznaczonych klauzula "poufne"
» Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajgcego posiadanie polskiego obywatelstwa
« Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celdéw naboru
» Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

» O$wiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe



d

Inne dok ty i oSwiadczenia * Kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajacych skorzystac z
pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatow
« Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia
« Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia zawodowego / stazu pracy
(Swiadectwa pracy, zasw. o zatrudnieniu/ odbyciu stazu lub praktyk, referencje, w przypadku uméw cywilnoprawnych zaswiadczenia o
wykonywaniu/wykonaniu umowy)
« Kopie certyfikatow ukonczonych kurséw i szkolen z obszaru IT

* Kopie dokumentéw potwierdzajacych przeszkolenie z zakresu ochrony informacji niejawnych i ochrony danych osobowych

« Kopia aktualnego poswiadczenia bezpieczenstwa uprawniajacego do dostepu do informacji niejawnych oznaczonych klauzula "poufne"

Termin sktadania dokumentéw 11 maja 2018 .

Miejsce sktadania dokumentéw Generalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska
ul. Wawelska 52/54
00-922 Warszawa
z dopiskiem na kopercie:

,starszy specjalista GDOS/BDG/4/2018"

Inne informacje W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu
przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.
Oswiadczenia prosimy sktadac zgodnie ze wzorem zamieszczonym na stronie internetowej: http://bip.gdos.gov.pl (Praca/Wzory o$wiadczen).
Wszystkie oswiadczenia powinny by¢ wiasnorecznie podpisane.
Za date ztozenia dokumentéw uznaje sie date stempla pocztowego lub termin ztozenia w kancelarii GDOS (pokéj 472).
Planowane techniki i metody naboru:
Etap | - weryfikacja formalna nadestanych ofert,
Etap Il - pisemny sprawdzian wiedzy i umiejetnosci (w przypadku, gdy mniej niz 10 kandydatéw spetni wymogi formalne, mozliwe jest
odstapienie od przeprowadzenia tego etapu),
Etap Ill - rozmowa kwalifikacyjna.
W przypadku przeprowadzenia Etapu Il minimum kwalifikujgcym do udziatu w Il etapie naboru jest uzyskanie przez kandydata co najmniej
60% mozliwych do zdobycia w sprawdzianie pisemnym punktéw (lub z poszczegdlnych jego czesci tematycznych) oraz jednoczesnie
uzyskanie jednego z szesciu najlepszych wynikow.
Nasz Urzad jest pracodawcg rownych szans i wszystkie aplikacje sg rozwazane z rdwng uwaga bez wzgledu na pte¢, wiek,
niepetnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznosc zwigzkowa, pochodzenie etniczne wyznanie, orientacje
seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.
Generalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska zaprasza do udziatu w naborze osoby niepetnosprawne.
Prosimy o podawanie nr telefonu oraz adresu e-mail, gdyz informacja o zakwalifikowaniu sie do kolejnych etapéw rekrutacji zostanie
przekazana kandydatom spetniajagcym wymogi formalne telefonicznie lub droga elektroniczna. Prosimy o sprawdzanie skrzynki e-mail.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. (22) 36 92 162.
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