GENERALNA DYREKCJA OCHRONY SRODOWISKA

Warszawa, dnia 0_9_ lipca 2018 r.

BDG-WZPiA-ZZP.082.10.2018.jp.3
Nr postepowania: 63/GD0OS/2018

dotyczy: postepowania o udzielenie zamoéwienia publicznego 63/GD0S$/2018 pn.:
Swiadczenie ustug rekrutacji i kierowania pracownikéw tymczasowych do wykonywania pracy
tymczasowej na rzecz regionalnych dyrekcji ochrony $rodowiska wraz z obstugg kadrowo-
ptacowg”

Uczestnicy postepowania

Generalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska, jako Zamawiajacy w przedmiotowym
postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego, dziatajgc w oparciu o zapisy art. 38
ust. 2 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz.
1579, z pézn. zm.) przekazuje tres¢ zapytan wraz z wyjasnieniami:

Pytanie nr 1

W jaki sposéb zostata wyliczona liczba godzin dla wszystkich stazystow? Na jakiej podstawie
przyjeto liczbe 6000 godzin?

Odpowiedz:

Liczba godzin, okreslona w Szczegdtowym Opisie Przedmiotu Zamowienia jaka winni
przepracowaé tgcznie stazysci podczas catego okresu trwania stazu wynika z zatozen projektu
i przyjetych w jego ramach wskaznikow.

Pytanie nr 2

Jaki jest cel stazy? Czy staze bedg ,okresem probnym” przed poézniejszym zatrudnieniem
w RDOS?

Odpowiedz:

Zgodnie z pkt 2. Szczegotowego Opisu Przedmiotu zaméwienia celem stazy jest nabywanie
przez Stazyste wiedzy merytorycznej i umiejgtnoéci praktycznych poprzez wsparcie rdo$
w realizacji zadan zwigzanych z prawng ochrong przyrody. Nalezy zauwazy¢, ze ustawa
o stuzbie cywilnej zobowigzuje organ jakim jest regionalna dyrekcja ochrony $rodowiska do
wybierania swoich pracownikéw w ramach otwartych konkurséw, totez odbycie stazu w zaden
sposob nie gwarantuje zatrudnienia w rdo$. Niemniej staz pozwoli na nabywanie wiedzy
merytorycznej w zakresie przepisow o ochronie przyrody oraz doskonalenie umiejetno$ci
praktycznych poprzez kontakt ze sprawami rozpatrywanymi w urzedzie w trakcie odbywania
stazu.

Pytanie nr 3

W jaki sposdb rozliczani bedg stazysci? Czy za minimalne wynagrodzenie nalezy przyjac
kwote minimalnej stawki godzinowej z umowy o prace (12,50 zt brutto) czy minimalnej stawki
godzinowej z umowy zlecenie (13,70 zt brutto)?

Odpowiedz:
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Zgodnie z pkt 3 ppkt 10 Szczegotowego Opisu Przedmiotu Zaméwienia Zamawiajacy nie
wskazuje jaki rodzaj umowy Wykonawca winien zawrze¢ z zatrudnianymi stazystami. Zatem
przyjeta stawka godzinowa zaleze¢ bedzie od typu umowy jaki zostanie zawarty miedzy
Wykonawca a Stazysta.

Pytanie nr 4

Kto pokrywa koszty urlopu wypoczynkowego stazysty, urlopu z art. 188 Kodeksu Pracy —
opieka na dziecko, wynagrodzen chorobowych?

Odpowiedz:

Wszelkie koszty wynikajace z tytutu urlopéw, urlopu z art. 188 Kodeksu Pracy — opieka na
dziecko, zwolnien lekarskich itp. pokrywa Wykonawca, adekwatnie do rodzaju umowy jaka
zawrze ze Stazysty. Zgodnie z pkt 3 ppkt 9 Szczegotowego Opisu Przedmiotu Zamoéwienia
ptatno$¢ odbywa sig za faktycznie zrealizowane i potwierdzone przez Wykonawce godziny
pracy Stazysty.
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